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Tema: Articulacion con Politicas Subred Norte para Laboratorio en Salud Mental.

Dependencia (Direccién / Oficina) Proceso
Direccion de Participacion Social, Gestion
Territorial y Transectorialidad Subdireccién

Gestion Social y Territorial para la salud

Territorial Red Norte Publica-GTS
Objetivo Fecha:18 de Marzo 2026
Socializar la propuesta del Asistencia Técnica:
Laboratorio de  Salud | Tipo de | Asesoria ( ) Capacitacion ( )
Mental y coordinar su | reunidn Orientacion () Acompafiamiento ()
gelsarrczjllo éunlto Copt' los Otro (x ) Reunién de articulacion
elegados de las politicas S , , :
do salud mental y primera | Modalidad: | Presencial (x ) | virtual () | Mixta ()

infancia y adolescencia de | Lugar: Alcaldia Teusaquillo
la Subred Norte, con el . )
objetivo de fortalecer Ia Hora Inicio: 4:00 pm Hora Fin: 6:00 pm
participacién  social 'y
contribuir al bienestar
comunitario a través de un | prgxima Reunion: Por definir
enfoque intersectorial e
innovador en marco de
participacion social en | Quien cita: Juliette Alexandra Orjuela Gutierrez

salud.

Notas por: Juliette Alexandra Orjuela Gutierrez

‘ TEMAS Y COMENTARIOS TRATADOS *

AGENDA DE LA REUNION

Saludo y presentacion

Socializacion listos

Socializacion propuesta laboratorio Salud Mental
Intervenciones referentes de salud mental
Acuerdos

Cierre
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Siendo las 4:00 pm del dia 18/03/2026 se inicia la reunién citada por la gestora de participacion social
transformadora en salud Juliette Orjuela, de Subred Norte participan delegados de las Politicas de
salud mental Laura Vanesa Gil Torres y Delegado de primera infancia y adolescencia Jaime Vergara.

Socializacion listos para Mas bienestar

Socializacion listos para Mas bienestar La gestora Juliette Orjuela socializa la estrategia de
participacién Laboratorios de Innovacion Social y Transformacién en Salud “Listos para mas bienestar”,
se explica que LISTOS esta disefiado para fortalecer la participacién social a través de laboratorios
de innovacion social y trasformacion en salud, el empoderamiento ciudadano y fortalecimiento de las
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organizaciones sociales, promoviendo una mayor cohesion social, canales de atencion mas integrales
logrando una apropiacion social de la salud que contribuya a garantizar el acceso equitativo y a la
construccion de territorios MAS bienestar en Bogota. Se dan a conocer objetivos especificos, fomentar
la participacion social trasformadora mediante el empoderamiento de lideres comunitarios y
organizaciones sociales, fortalecer la gobernanza en salud a través de la articulacién interinstitucional
y la gestion territorial participativa, promover la innovacion social en salud como herramienta para
mejorar el acceso la equidad y el bienestar de la localidad que permitan identificar y abordar
necesidades territoriales en salud segun problematicas de la localidad de Teusaquillo.

Socializacion propuesta laboratorio Salud Mental

Juliette Orjuela refiere que dando respuesta al plan local de bienestar del Modelo de Salud +MAS
Bienestar donde se encuentra priorizado el tema de salud mental desde el ejercicio de participacion
social en salud de la SDS se desarrollara un laboratorio en el tema en mencién, este responde a la
necesidad de generar mecanismos de participacion que trasciendan los enfoques consultivos y se
orienten hacia practicas de co-creacién, experimentacién y accion colectiva capaces de producir valor
social y de incidir en los determinantes sociales de la salud, con el fin de mejorar los indicadores de
salud y fomentar el bienestar territorial a través de un enfoque intersectorial, innovador e incidente.

Se presenta prioridad del plan local +MAS Bienestar de la localidad de Teusaquillo:

Desde una perspectiva estructural, se observa que la violencia y la inseguridad afectan diversos
sectores de la localidad. Las condiciones socioecondmicas, como la pobreza oculta referenciada por
otros sectores y por la misma comunidad, la falta de oportunidades y los contextos de desigualdad,
contribuyen a generar escenarios propicios para estas problematicas. Ademas, los espacios de
recreacion y esparcimiento, donde frecuentemente se involucra el consumo de sustancias psicoactivas
y se llevan a cabo actividades sociales, pueden convertirse en focos de violencia dirigidos hacia
mujeres u otros grupos vulnerables, llegando en algunos casos a situaciones lamentables.

Asi mismo, las afecciones emocionales, las enfermedades mentales, los conflictos de pareja y la
violencia intrafamiliar son factores que pueden desencadenar conductas suicidas. A nivel general, se
ha registrado un aumento en los casos de suicidio consumado e ideacidn suicida, especialmente en
las UPZ Galerias, Teusaquillo, la esmeralda, Quinta Paredes. En estos lugares, la mayoria de los
suicidios consumados corresponden a hombres, mientras que la ideacién suicida es mas frecuente en
nifos, nifas y adolescentes (NNA). Por otro lado, el evento de notificacion mas frecuente fue por
violencia intrafamiliar y de género, presentandose con mayor incidencia en las UPZ Galerias y
Teusaquillo.

Teniendo en cuenta lo anterior Juliette a socializa la propuesta con 4 fases o0 momentos.

Fase 1: Idea tu idea (Lectura de Realidades)
1) Acercamiento con la organizacién o comunidad con la cual se va a desarrollar el laboratorio
2) Definir nUmero de sesiones, fechas, lugares y horarios de los encuentros.
3) Escuche e identifique necesidades, intereses, ideas y propuestas de la comunidad con el fin de
tejer lazos de confianza.
4) Definir la necesidad especifica a la cual se buscara dar respuesta.

Fase 2: Transforma ideas en realidades (Co-creacion)
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1) Teniendo en cuenta la necesidad definida en la primera fase, se estableceran acuerdos con la
organizacién o grupo comunitario para adelantar un proceso de co-creacién que permita abordar dicha
necesidad de manera estructurada.

2) De manera colectiva definir el producto o iniciativa que dara respuesta a la necesidad definida

Fase 3: Prototipado y experimentacion de alternativa

1) De acuerdo con lo construido colectivamente en el laboratorio implemente la propuesta
2) Producto final: puede ser tangible o intangible siempre y cuando se pueda soportar el proceso y la
evidencia de ese producto final.

Fase 4: “sigue los resultados”

1. Seguimiento: Es revisar después de la actividad como van las acciones, si estan funcionando y qué
se puede mejorar.

2. Réplica: Es repetir o llevar lo que funciond a otros grupos o lugares para ampliar el impacto.

3. En conjunto, busca que el proceso continle y llegue a mas personas.

Intervenciones referentes Politicas Salud Mental y Primera Infancia, Infancia y Adolescencia

El referente de Politica de primera infancia, infancia y adolescencia Jaime Vergara y la delegada
Politica salud mental y Laura Vanesa Gil Torres refieren estar interesadas en poder realizar articulacion
para el laboratorio de salud mental, estan de acuerdo con la propuesta presentada, refieren que el
tema ya que es una problematica que se ha ido incrementando, se debe seguir abordando los
trastornos de salud mental ,Laura Gil refiere que seria enfocarlo en prevencion de violencia
intrafamiliar , identificar cuales son las redes de apoyo de los participantes, cuales lineas de atencién
conocen, que situaciones pueden afectar su salud mental.

Jaime refiere que hay un grupo con el que esta trabajando los martes y viernes en la biblioteca virgilio
Barco que se llama grupo Nueve lunas donde se reunen mamas de lactantes y niflos menores de 5
afios, quienes se reunen por varias razones importantes, principalmente relacionadas con el bienestar
de ellas y de sus bebés. Estas reuniones suelen ser espacios de apoyo, aprendizaje y
acompafiamiento con el objetivo es recibir apoyo emocional, ya que la etapa de la lactancia puede ser
cansada y generar inseguridades. Estos encuentros ayudan a reducir el estrés y la sensacion de estar
solas.

Acuerdos

Se realizara acercamiento al grupo nueve lunas con Jaime Vergara y Juliette Orjuela, con el objetivo
de socializar Laboratorios de Innovacion Social, teniendo en cuenta su disponibilidad de agenda.

Laura refiere que va a comentar si se puede realizar articulacion para un grupo de casa de la cultura
de pablo VI con Adriana Jiménez para mirar la posibilidad de realizar laboratorio de salud mental.
Juliette refiere que va a realizar articulacién con la junta de acciéon comunal la Esmeralda que es un
grupo de personas mayores de 50 a 70 afos, que se reunia los martes en la tarde en el afio 2025
Martes con M de mentes saludables, para mirar la posibilidad de realizar laboratorio de salud mental.

Se realiza cierre de la articulacion en la Alcaldia de Teusaquillo con el referente de Politica de
primera infancia, infancia y adolescencia, la delegada Politica salud mental siendo las 6.00 pm con la
participacién de 3 personas.




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE SALUD

DESARROLLO Y FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL
DIRECCION PLANEACION INSTITUCIONAL Y CALIDAD

SISTEMA DE GESTION
CONTROL DOCUMENTAL

ACTA DE REUNION

Cédigo:

SDS-DFO-FT-001 Version: 1

Elaborado por: Alvaro Amado Camacho / Revisado por: Samir Andrés Salazar / Aprobado por: Luz Angela Manquillo Erazo

COMPROMISOS*

ACCION RESPONSABLE FECHA
Realizar articulacion con lider de grupo Gestora PST- referente de Politica
de primera infancia, infancia y | 20/03/2026
nueve lunas .
adolescencia subred Norte.
e —

REVISION Y APROBACION DEL ACTA
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NOMBRES Y . DIRECCION/
No APELLIDOS CORREO TELEFONO OFICINA/ FIRMA
1 \é)url_leétlz Alexandra JaZoriuela@salud 3115265954 | SDS- DPSGTYT e (e
u capital.gov.co -
Jaime Vergara referentepoliticast | 3013782454 | Subred Norte
2 eusaquillo@gmail. | L
com \)m l/‘”]"”
Laura Vanesa Gil | Referentepoliticast | 3214557704 | Subred Norte [ :
3 Torres eusaquillo3@gmai J_,O ord 6\ l
l.com
4
5
6
7 '\
8
9
ASISTENTES

Anexo listado de asistencia SDS-DFO-FT-004.

Nota: Cuando la asistencia es igual o superior a 10 personas, se debe hacer uso del formato Listado
de asistencia a reuniones SDS-DFO-FT-004, segun lo establecido en el lineamiento de Actas de

Reunioén.

| Evaluacioén y cierre de la reunién

¢ Se logré el objetivo?

Observaciones (si aplica)

Si (x) No ()

Se anexa presentacion
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Subdireccion
Territorial Red Norte

TEUSAQUILLO

Bienestar




Mejorar el acceso equitativo, efectivo, y
disponible y de calidad en la prestacién ("Que bUSCa

de los servicios de salud.

s resolver el
. FortalecerlagObemabI“dadngbemanza .................................... M A S B i e n es ta r?

intersectorial y transectorial para elevar el nivel de
bienestar, calidad de vida y salud de la poblacion.

Reducir las desigualdades poblacionales, :
demograficas, ambientales, sociales, econémicas :
y territoriales presentes en la ciudad, que inciden en :
el acceso a servicios sociales diferenciales y

determinan el estado de salud de la poblacion. :

Desarrollar acciones para mitigar la persistencia

: de eventos priorizados en salud publica,

@ asociados a determinantes sociales y dinamicas

' de wvulnerabilidad en grupos poblacionales o
territorios especificos de la ciudad.

Generar capacidades para prevenir, alertar y dar una
respuesta institucional y social oportuna ante alertas
sanitarias, emergencias, desastres y enfermedades.




Objetivos
Generales

Mejorar el bienestar, calidad de vida
y la salud de la ciudadania de
Bogota mediante un modelo de salud
basado en Atencién Primaria Social.

Fortalecer la gobernabilidad y
gobernanza territorial por medio de
una accion sectorial e intersectorial
efectiva que incida positivamente en
los la
salud y mejore las condiciones de
vida y salud de personas, familias y
comunidades.
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Vinculacion de academia mediante
investigacion, innovaciéony
practicas académicas.
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Gestion integrada de necesidades sociales
y en salud desde la identificacion
del riesgo, prevencion y hasta la paliacion.

Complemento efectivo del Plan de
Beneficios y el Plan de Intervenciones
Colectivas (entornos).

Como se organiza el
sistema para evitar las
enfermedades, tratarlas 'y
evitar que se repitan

Participacion
social = om
transformadora

Observatorio social y en salud.

Interoperabilidad de informacion
sectorial e intersectorial.

Orientacion sobre condiciones,
necesidades, territorializacion y
riesgos sociales y en salud.

Cohesidn institucional
e innovacion social.

Ciudadania empoderada y
nuevos liderazgos.

Cuidado y salud intercultural,
diferencial y humanizada.

Gestion comunitaria y control
social para el bienestar.

*—e Oficina de gestion en salud

Democratizacion en la gestion
publica, conocimiento y
transformacion digital.

*
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GESTION TERRITORIAL
PARTICIPACION SOCIAL
TRANSFORMADORA

IMPULSAR LA TRANSFORMCION SOCIAL EN
LOS TERRITORIOS FORTALECIENDO
ORGAINIZACIONES COMUNITARIAS,
PROMOVIENDO LA INNOVACION SOCIAL Y
CONSOLIDANDO ACUERDOS VINCULANTES
Y MONITOREO CIUDADANO EN EL MARCO
DEL MODELO + MAS BIENESTAR

) ey

Promover la gobernanza territorial a
través de un espacio de dialogo (
incidente- vinculante consiente) al
rededor de una necesidad posicionada a
nivel zonal.

INNOVACION SOCIAL Y ACCION
COLECTIVA TRANSECTORIAL

Laboratorios: permiten a la ciudadania
dialogar, reconocer necesidades;
formulan alterntivas de solucione inciden

en procesos de toma de decisiones que

afectan la salud y el bienestar de los Son espacios comunitarios de
formacion y_participacion que

territorios
fortalecen el liderazgo y promueven
ﬁ) acciones colectivas para mejorar la
% 5 ‘ salud y el bienestar en los
< . territorios.
Reconocer los actores sociales en el € (-
territorio, ubicar su rango de accion y sus - i @
relaciones o / : '
i { 7 /
Y iy )
o
Caractrizar las organizaciones, definir Q (
el desarrollo organizativo y realizar un D!

plan de fortalecimiento. =)
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>
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Problematica N. 2

Desde una perspectiva estructural, se observa que la
violencia y la inseguridad afectan diversos sectores
de la localidad. Las condiciones socioeconémicas,
como la pobreza oculta referenciada por otros
sectores y por la misma comunidad, la falta de
oportunidades y los contextos de desigualdad,
contribuyen a generar escenarios propicios para estas
problematicas. Ademas, los espacios de recreacion y
esparcimiento, donde frecuentemente se involucra el
consumo de sustancias psicoactivas y se llevan a
cabo actividades sociales, pueden convertirse en focos
de violencia dirigidos hacia mujeres u otros grupos
vulnerables, llegando en algunos casos a situaciones
lamentables.

Asi mismo, las afecciones emocionales, las
enfermedades mentales, los conflictos de parejay la
violencia intrafamiliar son factores que pueden
desencadenar conductas suicidas. A nivel general, se
ha registrado un aumento en los casos de suicidio
consumado e ideacidon suicida, especialmente en
las UPZ Galerias, Teusaquillo y Quinta Paredes. En
estos lugares, la mayoria de los suicidios consumados
corresponden a hombres, mientras que la ideacion
suicida es mas frecuente en nifos, nifas vy
adolescentes (NNA). Por otro lado, el evento de
notificacion mas frecuente fue por Vviolencia
intrafamiliar y de género, presentdndose con mayor
incidencia en las UPZ Galerias y Teusaquillo.

TERRITORIO Y POBLACION AFECTADA POR LA PROBLEMATICA

1. 100- Galerias

2.101- Teusaquillo
3. 106- La Esmeralda
4- 107-Quinta Paredes

Adolescencia ( 12-17 afos)
Juventud (18-28 anos)
Adultez (29-59 anos)

Hombres
Mujeres

anual inferior a 5,2 x

muertes por suicidio

Mantener en el
Distrito una tasa

100.000 hab. de

Mantener en el Distrito una tasa
anual inferior a 5,2 x 100.000 hab,
de muertes por suicidio.

Ideacion suicida

RESULTADO EN SALUD RELACIONADO

38,1-19,4

Intento de suicidio

10,8-5,4

Suicidio consumado

4,4-2,0

Fuente: Secretaria Distrital de
en https://saludata.saludcapital.gov.co/osb/.

Salud

Bogota-SaluData.

Disminuye

Disminuye

Disminuye

Disponible
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Laboratorios de Innovacion y Participacion Social en
Salud - LISTOS, estan orientados a fortalecer y
desarrollar capacidades individuales y colectivas, con
el fin de aportar a la lectura y comprension de las
realidades territoriales, y generar soluciones y
respuestas frente a las necesidades o problematicas
identificadas, mediante la promocién de la ideacion,
participacién, experimentacién e investigacion en las
comunidades.

A

Fase 1: Lee el contexto — Idea tu idea

\
Lee el contexto

0 ldea tuidea
o Sé creativoy
recursivo

Transforma

ideasen

o realidades

Orienta la

o practica

Sigue los

Q resultados
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Fase 2: Se creativo y recursivo — Transforma ideas en

realidades (Co-creacion)
\(Fase 3: Prototipado y experimentacion de alternatiy,

(orienta la practica y sigue los resultados)

Fase 4: “sigue los resultados”
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